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Hlavní úkoly předškolního vzdělávání na školní rok 2026/2027


1 PODMÍNKY VZDĚLÁVÁNÍ 

1. Pedagogické vedení školy/školského zařízení, včetně podněcování pedagogického rozvoje školy/školského zařízení a jeho evaluace, vytváření zdravého školního klimatu, usilování o zkvalitnění personálních podmínek (např. míra aprobovanosti výuky, hodnocení práce pedagogů, profesní rozvoj pedagogů i vedení školy a podpora začínajících pedagogů), usilování o zajištění materiálních podmínek pro vzdělávání.

2. Kvalitu pedagogického sboru, včetně kvalifikovanosti a profesionality pedagogů, respektující a vstřícné komunikace pedagogů, spolupráce a vzájemné podpory pedagogů, reflektivního přístupu a aktivního vlastního profesního rozvoje. 

3. Prostorové, materiální a bezpečnostní podmínky školy/školského zařízení pro realizaci vzdělávacího programu.

4. Organizaci poradenské služby ve škole/školském zařízení (např. včetně pedagogické diagnostiky, pedagogicko-psychologické pomoci dětem).



2 PRŮBĚH VZDĚLÁVÁNÍ 

Česká školní inspekce zajištuje a hodností zejména:
1. Vytváření rovných příležitostí ke vzdělávání.
2. Poskytování účinné podpory dětem, včetně individuálních potřeb dětí, spolupráce s jejich zákonnými zástupci, spolupráce s odbornými pracovišti, strategie práce s dětmi s potřebou podpůrných opatření. 
3. Plánování vzdělávání, včetně přípravy vzdělávání v souladu s kurikulárními dokumenty a se znalostmi a zkušenostmi dětí, včetně rozvíjení všech složek cílů vzdělávání a vyhodnocování dosahování cílů vzdělávání. 
4. Využívání širokého spektra výchovně-vzdělávacích strategií, včetně účelnosti zvolených metod a forem s ohledem na stanovené cíle, dále pestrost forem vzdělávání využívaných ve škole, podporu aktivity, iniciativy a samostatnosti dítěte, reálné souvislosti vzdělávacího obsahu, účelné využívání digitálních technologií.
5. Vzdělávání každého dítěte, včetně sledování průběhu vzdělávání a výsledků vzdělávání každého dítěte ze strany pedagogů, využívání prvků sebehodnocení a vrstevnického hodnocení. 
6. Zaměření na sociální a osobnostní rozvoj dětí, včetně posilování pozitivního sebepojetí a sebevědomí, podporu vzájemné spolupráce dětí. 
7. Kvalitu, rozsah a formy efektivní prevence a řešení rizikových jevů. 


3 VÝSLEDKY VZDĚLÁVÁNÍ 
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1. Soustavnost získávání informací o vzdělávacích výsledcích každého dítěte, včetně účelnosti systému k získávání informací o těchto výsledcích, podávání informací o těchto výsledcích a přijímání účinných opatření na základě těchto výsledků. 
2. Soulad vzdělávacích výsledků se vzdělávacími programy.
3. Motivace dětí k dosahování dobrých výsledků ve vzdělávání, dále pak účelné zapojování dětí do projektů soutěží. 


4 KONTROLA 
Kontrola dodržování právních předpisů, které se vztahují k poskytování vzdělávání, a to včetně zajištění bezpečnosti dětí a poskytování školního stravování. 
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